
  

 

⑦       令和 7 年度 人材募集・定着部会報告書 

○登録構成員  

 （世話人） ・サンホープ名古屋 髙根    ・バウムカウンセリングルーム 加藤 

       ・チャレンジキッチン 足立    

・えん 自見（代表）        ・西区障害者基幹相談支援センター 小山 

○令和７年度スケジュール 

開催日程 内容 

R7.9.1０（水） 

10:00～11:30 

13:00～14:30 

西区役所 ３階第二会議室   

参加者 

ニューフェイス交流会：24名 

リーダー交流会：28名 

（世話人を含む） 

AM：ニューフェイス交流会 

・新卒３年以内・福祉業界３年以内の方を対象とした座談会 

① 自己紹介・事業所紹介 

② 入社前と入社後の良い意味でのギャップ 

③ なぜ今の会社に決めたのか、何が魅力だったか 

PM：リーダー交流会 

・部下を持つリーダーやサビ管等の中間管理職の方 

今後リーダーを目指す方 

① 自己紹介・事業所紹介 

② 人材育成、定着に対しての悩み 

③ それぞれの抱えている悩み 

④ 自社の取り組みで成功したこと、失敗したこと 

R7.11.8（金）13:00～16:30 

ナゴヤドームイオン１階 

 

 

 

障害福祉の仕事フェア 2025参加 

・なんでもよろず相談所設置 

・ノベルティ授産製品納入 

かかぽ、でじるみ、生活工房、あいこう、じゃがいも 

R7.1.16（木）13:30～15:00 

西区役所 3階 第１会議室 

参加者 21名 

人材確保、育成・定着の取り組み事例発表会 

・就労継続支援 B型、週録選択支援事業所 でじるみ名古屋西 

高橋 由樹氏 

・社会福祉法人 名肢会サンホープ名古屋 

髙根 久志 氏 

＊世話人会開催日  R7．4/16、7/11、9/2、11/14、12/9、R8.2/24  

 


